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OBRAZLOZENJE FINANCIJSKOG PLANA ZA 2021.
TE PROJEKCLJE ZA 2022.12023. GODINU

SAZETAK DJELOKRUGA RADA

Ceski djegji vrti¢ Ferde Mravenca Daruvar javna je i samostalna ustanova osnovana davne
1927. gcd. Nas vrti¢ je multi kulturalna zajednica djece i odraslih. U okviru djelatnosti ranog i
predskol skog odgoja i obrazovanja ostvaruje programe kojima u skladu sa humanisti¢ko-razvojnom
koncepc jom. poti¢e cjelovit razvoj i integrirano ucenje djece predSkolske dobi, razvoj djecjih
kompete 1cija. postivanje razli¢itosti, osigurava njegu i skrb za djecu od navrSene prve godine Zivota
do polas :a u osnovnu Skolu.

I: sastava Ceske osnovne $kole J.A.Komenskog Daruvar vrti¢ se izdvojio 1999. godine. Od
tada djel 1je kao samostalna ustanova, ¢iji je osniva¢ Grad Daruvar. Od 1981. god. radi u postojecoj
zgradi.

7a svoj kontinuirani rad na odgoju i obrazovanju djece, polaznika vrti¢a, kao i njegovanju
tradicije. obi¢aja i kulture pripadnika ¢e3ke nacionalne manjine, vrti¢ je odlukom bjelovarsko-
bilogorsl e zupanije primio javno priznanje ..Plaketa Tihomir Trnski* za izuzetne rezultate na
obrazovi om. kulturnom. sportskom i drugim podruc¢jima kulturnog Zivota Zupanije.

Kultura nosi identitet, svoju specifi¢nost ustanove. koja je odredena ne samo povijescu,
nacional 1im kontekstom. ve¢ i vizijom svih zaposlenih da ostanemo prepoznatljivi u okruzenju i
sire. ObiZaji se prenose iz generacije na generaciju. Multikulturalno okruzenje u gradu i vrticu te
odgoj za razli¢itosti. polaznice su na kojima se temelji cjelokupni odgojno-obrazovni rad.

Fad vrtica odvija se u 6 odgojno-obrazovnih skupina. 5 odgojno-obrazovnih skupina
smjeSter o je u namjenski izgradenom objektu. dok je jaslicka skupina privremeno smjestena u
prostoru Ceske besede Daruvar odnosno Saveza Ceha u RH koji se nalazi neposredno uz mati¢nu
zeradu vrtica. Tijekom 2018. godine zapoceli su gradevinski radovi na dogradnji Skole i vrtica, a
zavrieta: radova planirao se za listopad 2019. god. Zbog financijskih poteSkoc¢a u koje je upao
izvoda¢ radova useljenje u nove prostore predvida se za pocetak 2021. god. Novoizgradenim
prostoron vrti¢ dobiva jednu odgojno-obrazovnu skupinu s prate¢im prostorijama, kao i jednu
multifur <cionalnu dvoranu za provodenje tjelesnih aktivnosti, sastanke i sl.

Temeljem prikupljenih prijava roditelja i obavljenog upisa djece najveci interes za upis
djece u na$ vrti¢ iskazali su roditelji djece jaslitckog uzrasta. Iz tih razloga planiramo
multifur xcionalnu dvoranu prenamijeniti u jos jednu jaslicku skupinu. Time bi vrti¢ bio ustrojen u 7



odgojno obrazovnih skupina. od ¢ega bi 4 bile za djecu jaslickog uzrasta od 1.-3. godine zivota, a 3
za djecu vrtickog uzrasta.

[ odatni prostori i nova skupina zahtijevali bi sukladno Drzavno pedagoskim standardima i
dodatno zaposljavanje radnika: 2 odgojitelja. 0.5 stru¢nog suradnika, 0,5 ratunopolagatelja, 0,5
kuharice i 1 spremacicu.

[ ad s djecom izvodi se prema Planu i programu odobrenom od strane Ministarstva znanosti
i obrazo /anja. te operativnom Godisnjem izvedbenom odgojno-obrazovnom planu i programu rada
za pedag osku godinu 2020./2021., a u skladu s Nacionalnim okvirnim kurikulumom za predskolski
odgoj i ¢ brazovanje.

7 alaganjem svih zaposlenih u vrti¢u, nastojat cemo da nas$ rad bude $to kvalitetniji u skladu
s planirinim ciljevima i zada¢ama. Stvaraju¢i optimalne uvjete za razvijanje i unapredivanje
vjestina. navika i kompetencija, stjecanje spoznaja i zadovoljavanje raznolikosti interesa i potreba
djece nestojat ¢emo ostvariti ozragje sigurnosti i ocekivanja roditelja i Sire zajednice. Svojim
djelovar jem pruzamo podriku obitelji i aktivno pridonosimo razvoju zajednice.

Plan ranih mjesta za 2021. god. za rad u 7 odgojno-obrazovnih skupina:

Rb. Radno mjesto Ukupan
broj
zaposlenih
1. Ravnatelj 1
2. | Pedagog (stru¢ni suradnik) .
3. | Odgojitelji 13
4. Medicinska sestra 1
3 Tajnik Q.5
6. | Racunopolagatelj 1
7. Glavna kuharica 1
8. | Kuharica o 1
9. | Fkonom | 05
| 10. | Domar-loza¢ | 1 |
11. | Pralja-§velja 0,5
12. | Spremacice 2.5
UKUPNO 23,5

Podaci ) broju djece i odgojno-obrazovnih skupina:

R.| (DGOJNO-OBRAZOVNA | BROJ UPISANE | BROJ
br SKUPINA DJECE SKUPINA
1. | U 2.GOD. ZIVOTA 14 1
2. | U2, GOD.ZIVOTA | 16 1
3. U2.i 3. GODINI ZIVOTA 19 1
4. U3.i4. GODINI ZIVOTA | 24 1

| 5. U4.i5. GODINI ZIVOTA 28 1

| 6. | U5.i 6. GODINI ZIVOTA 30 1
7. | U7. GODINI ZIVOTA 34 1

UKUPNO: 165 7




Obrazlzenje i opis programa

Misija naseg vrti¢a je da bude mjesto radosnog druzenja, odgoja, ucenja, igre, ali i stjecanje
prvih ziv otnih iskustava.
Cilj nan je:
Njegovati ¢edki jezik, obi¢aje i kulturu. s obzirom da smo vrti¢ pripadnika ¢eske nacionalne
manjine Stoga proizlazi 1 vizija vrtiéa, a to je da razli¢itosti ne treba samo tolerirati, nego i
uvazava i i uditi djecu da one oplemenjuju sredinu u kojoj vrti¢ djeluje.
- Unapr :divati kvalitetu rada s djecom na $to viSu razinu dizanjem materijalnih i drugih uvjeta na
visi star dard prema moguénostima, te stalnim usavrdavanjem odgojitelja kroz primarni program
razvijati svoj osobni kurikulum i mijenjati odgojnu i obrazovnu praksu u skladu s humanisticko
razvojnim pristupom polaze¢i od djece i okruzenja u kojem ona zive i ostvaruju razvojna i
individuv alna prava 1 potrebe,
- promic anje suradnje s lokalnom zajednicom,
- promic anje prava djece, otkrivanje razvojnih potencijala djeteta, poticanje njegovog drustvenog

razvitka,

- poticanje svakog djeteta na aktivno sudjelovanje u svim segmentima zivota vrtica.

'rogram predskolskog obrazovanja planira se realizirati kroz obavljanje osnovne djelatnosti
predsko ske ustanove i nabavu opreme.

Zakonske i druge podloge na kojima se zasniva program rada vrtica:
Polazisia za izradu Financijskog plana Ceskog dje¢jeg vrti¢a Ferde Mravenca su:

Zakon o predskolskom odgoju i obrazovanju
Drzavni pedagoski standardi predskolskog odgoja i naobrazbe
Zakon o ustanovama
Zakon o proracunu,
Pravilnik o prorac¢unskom ra¢unovodstvu i ratunskom planu,
Upute za izradu proratuna lokalne (regionalne) samouprave za razdoblje 2021 ~2023. god,
Godisniji plan i program rada za pedagosku 2020./2021. god.,
Nacionalni okvirni kurikulum za rani i predskolski odgoj i obrazovanje,
Pravilnik o radu Ceskog dje¢jeg vrtica Ferde Mravenca Daruvar,
Pravilnik o pla¢ama, naknadama placa i drugim materijalnim pravima radnika,
- Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada s prilozenom sistematizacijom radnih
mjesta ¢eSkog dje¢jeg vrtica Ferde Mravenca,
Odluka o naé¢inu i uvjetima sudjelovanja korisnika vrti¢a u cijeni programa djecjih vrtica
Grada Daruvara

USKLADENOST FINANCIJSKOG PLANA SA  CILJEVIMA, STRATEGIJAMA 1
PROG RAMIMA DOKUMENATA DUGOROCNOG RAZVOJA

Financijski plan Ceskog dje¢jeg vrtica Ferde Mravenca pruza financijsku podlogu za ostvarenje
Godisn eg plana i programa rada te Kurikuluma Ceskog djecjeg vrtica Ferde Mravenca za
2020./2021. godinu koji su izradeni uvazavaju¢i Drzavne pedagoske standarde predSkolskog odgoja
i obrarovanja te temeljne odgojno-obrazovne vrijednosti, ciljeve i nacela u ostvarivanju
Nacionilnog kurikuluma za rani i predskolski odgoj.

Nas vili¢ ne donosi strateski, ve¢ godidnji operativni plan (Godisnji plan i program rada i
Kuriku um za rani i predskolski odgoj) koji je uskladen i odobren od strane upravnog vijeca Ceskog
djecjeg vrtica Ferde Mravenca i osnivaca — Grada Daruvara. Strateske planove donose Ministarstvo
znanos i i obrazovanja, Bjelovarsko-bilogorska Zupanija te Grad Daruvar kao osnivag vrti¢a stoga u
obrazlc Zenju financijskog plana se navodimo ovaj dio.



SREDSTVA ZA REALIZACIJU PROGRAMA NA KOJIMA SE ZASNIVA IZRACUN I
OCJENA ZA NJEGOVO PROVODENJE:

Osnovn! pokazatelji za izradu Financijskog plana temelje se na Uputama za izradu financijskog
plana proracunskih korisnika Grada Daruvara za 2021. s projekcijom za 2022. 12023. godinu,
Godisnj :m planu i programu rada Ceskog dje¢jeg vrtica Ferde Mravenca Daruvar, realnih troSkova
te na teraelju kriterija financiranja Programa javnih potreba za 2021. godmu

Financijski plan i projekciju za slijedece dvije godine donosi Upravno vijece Cetkog djecjeg vrtica
Ferde N ravenca i to na propisanoj razini ekonomske klasifikacije, odnosno na razini podskupine —
tre¢oj rezini za proraun, odnosno na razini skupine — drugoj za projekcije. Usvajanje proracuna na
vioj raini jedan je od klju¢nih mehanizama koji omoguéuje odredenu fleksibilnost u njegovom
1ZVIsave nju.

IZVORI SREDSTVA ZA REALIZACIJU PROGRAMA:

Opéi pr hodi i primici (evidentirani na racunu 671) — Prorac¢un Grada Daruvara:

Iz Proracuna Grada Daruvara u 2021. god. planiramo ostvariti prihod u iznosu od 2.635.800 kn $to pokriva
69.18% ukupnih prihoda vrtica.
Prihodon iz Proracuna Grada Daruvara planira se financirati:
- ’lace za redovan rad zaposlenih 2.348.700 kn
- Ostali rashodi za zaposlene — djelomi¢na materijalna prava zaposlenih u neoporezivom
iznosu (dar djeci do 15. godine Zivota, jubilarne nagrade zaposlenika, bozi¢nica, naknada
za smrini sluéaj, otpremnina) — 44.600,00 kn
- Djelomi¢no podmirenje troskova prehrane korisnika vrti¢a 130.000,00 kn
- Naknada za rad ¢lanovima Upravnog vijeca 12.500.,00 kn
- Oprema za novoizgradeni dio vrtica - 100.000.00 kn
Pribodi iz Proracuna Grada Daruvar uveéani su u odnosu na 2020. god. za 15,05% zbog
planirar og otvaranja 7. odgojno — obrazovne skupine te dodatnog zapo$ljavanja radnika: 0,5
struéno;; suradnika, 2 odgojitelja, 0,5 ratunopolagatelja, 0,5 kuharice i | sprema¢ice. Napominjemo
da je u vrticu godinama na svim radnim mjestima zaposleno manje radnika nego $to to propisuju
Drzavn pedagoski standardi.
>lanirani prihodi iz Prora¢una Grada Daruvara koji ¢e biti realizirani u 2021. godini utrosit
¢e se nemjenski u svrhu u koju su i namijenjeni.

Pomo¢ od medunarodnih organizacija te institucija i tijela KU (rac¢un 632)

J sklopu ove skupine spadaju prihodi u ukupnom iznosu od 27.000 kn te pokrivaju 0,71%
ukupnil prihoda Vrti¢a, a odnose se na prihod od projekta ERASMUS+.

Ja medunarodnom nivou na$ vrti¢ je partner u ERASMUS+ projektu pod nazivom ..PokaZi
svoj grid* vrticima iz Ceske Republike grada Jicin, Slovacke Republike grada Martina i Poljske
grada Faliszi. Realizacija projekta zapocela je u studenom 2019. god. u slovatkom Martinu. U
nastavk 1 projekta, ove godine grad domacin trebao je biti poljski Grad Kaliszi i na§ Grad Daruvar.
Zbog pi ndemije korona virusa taj dio projekta nije realiziran. Nastavak projekta uslijedio je u CRu
koji se ha$ vrti¢ zbog korona virusa ukljucio on line.

Pomo¢i prihod nenadleznih proracuna — (raun 636) Opéina Konéanica i Sira¢, Ministarstvo znanosti
i obrazcvanja,:

U skloou ove skupine spadaju prihodi u ukupnom iznosu od 199.7505 kn te pokrivaju 5.24%
ukupnil prihoda Vrti¢a. a odnose se na prihode:

- iz Drzavnog prorac¢una 123.750 kn za sufinanciranje programa nacionalnih manjina,

Prihodi iz Drzavnog Proracuna su strogo namjenska sredstva, a koristit ¢e se isklju¢ivo za: nabavku
didaktickih sredstava, opreme, kuti¢a za igru, materijala za odgojni rad s djecom, dje¢je i stru¢ne



literature . te stru¢no usavriavanje odgojitelja u cilju poboljSanja kvalitete programa predskolskog
odgoja i obrazovanja.
O namjcnskom troenju navedenih sredstava podnosi se godidnje izvjeS¢e Ministarstvu znanosti 1
obrazovinja dokumentiranjem preslikama racuna.
- Prihod za sufinanciranje cijene vrti¢a za djecu drugih op¢ina (Koncanica, Sira¢) — 76.000 kn.
Ovaj g rihod se odnosi na razliku sufinanciranja cijene vrtica za S-ero djece do pune ekonomske
cijene koja iznosi 1.600.00 kn.
1z tog orihoda planirali smo pokriée troskova namirnica i plina.

Prihodi od financijske imovine (rac¢un 641)

Prihode od kamata na depozite po videnju planiramo u iznosu od 5.000,00 kn, a utrosit ¢e se za
pokri¢e financijskih rashoda redovnog poslovanja 0,13% ukupnih prihoda Vrtica.

Prihodi za posebne namjene (radun 652 ) 920.000 kn i ¢ine 24,15% ukupnih prihoda Vrti¢a:

U ovu skupinu prihoda spadaju prihodi od participacije roditelja - sufinanciranja cijene usluga

vrtica.

Iz ovih prihoda planiraju se pokriti svi materijalni troskovi poslovanja programa predSkolskog

odgoja obrazovanja te dio placa zaposlene.
J okviru ovih sredstava znacajna stavka iznose troskovi prehrane djece. U vrticu se u okviru
[0-satnog programa organizira prehrana djece kroz S obroka dnevno. Cilj nam je osiguranje
«drave i redovne prehrane djece. Nastojimo kontinuirano poboljsati prehranu djece,
radovoljiti potrebne dnevne koli¢ine energije i koristiti namirnice zdrave prehrane sukladno
prehrambenim standardima planiranja prehrane u dje¢jem vrti¢u-jelovnici i normativi
wtorice Lj. Vutemilovié¢ i Lj. Sisler. Namirnice i obroci za prehranu djece pod stalnom su
controlom zdravstvene, nutritivne i energetske kontrole. Kontrolu hrane provodi Zavod za
avno zdravstvo Bjelovar.

Donacije (racun 663)

J sklopu ovih izvora prihoda su tekuce i kapitalne donacije od ostalih subjekata izvan opceg
srora¢una i ukupno iznose 18.000,00 kn, sto ¢ini 0,47% ukupnih prihoda, a odnose se na
jonaciju didaktike. sportske opreme iz CR te Ceske strucne i djecje biblioteke.

Ostali prihodi (ra¢un 683) 4.650 kn §to ¢ini 0.12% prihoda Vrti¢a, a odnose se na:

- Dsiguranje djece 2.650.00 kn.
- Struéni seminar ¢eskih uditelja i odgojitelja u CR 2.000 kn
Ovaj prihod odnosi se na isplatu inozemnih dnevnica za sudjelovanje odgojitelja na
seminaru za CeSke uditelje i odgojitelje u CR. Trotkove za sudjelovanje na seminaru i
dnevnice snosi Savez Ceha u RH.

Ocjen1 ipokazatelji uspjesnosti realizacije programa:

Prihod: za [inanciranje rashoda koji su potrebni za financiranje minimalnih standarda,

planira1i su primjenom financijskih pokazatelja sukladno Uputama za izradu proraduna.

Od tak> dobivenih vrijednosti prihoda prvo smo predvidjeli “fiksne rashode™ koji se planiraju na
osnovi potrodnje tekuée godine. to jest troskove energije. prehrane djece, komunalne

usluge. rashode za telefon. obveznu pedagosku dokumentaciju, materijal za odgojno-obrazovni rad
s djecom. Nakon toga planirali smo ostale troskove prema  prioritetima nuznim za funkcioniranja



vrti¢a. U izradi prijedloga financijskog plana za razdoblje 2021.-2023. godinu prihodi i rashodi su
uravnote zeni.

Realnim planiranjem sredstava teZi se zadovoljavanju potreba djece i radnika vrtica. TeZnja za
uskladivanjem sa Drzavnim pedagoskim standardom, prezentacijom rada i postignuca nastojat
¢emo bi.i prepoznatljivi u lokalnoj zajednici kao ustanova u kojoj se odgaja, uéi i stje¢u prva
zivotna ‘skustva na zadovoljstvo djece, roditelja, radnika vrtica, ali i Osnivaéa.

Slijede¢ upute za izradu financijskog plana za 2021. god. koje smo dobili od Grada Daruvara,
nastojali smo iako u limitiranom iznosu racionalno uskladiti nase potrebe, zakonske i druge obveze
I time orioguciti ..novo normalno™ tfunkcioniranje vrti¢a u uvjetima pandemije COVID-19.

Ravnateljica: 2 URh & Predsjednik Upravnog vijeca:
Zdenka Kuti /A5 R SCAN Vlatka Bahnik .
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